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Protokét z Xlll posiedzenia
Rady ds. monitorowania wdrazania reformy oswiaty im. Komisji Edukacji Narodowej

18 czerwca 2026 r. godz. 12:00
Instytutu Badan Edukacyjnych — Paiistwowego Instytutu Badawczego

ul. Gorczewska 8, Warszawa

Cztonkowie Rady uczestniczagcy w posiedzeniu:

1.

v ok

Przewodniczgca — dr Anna Beata Kwiatkowska, prof. UMK — Rada ds. Informatyzacji Edukacji MEN —
Przewodniczgca Rady

Prof. Inetta Nowosad — Komitet Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk — Druga
Wiceprzewodniczgca Rady

Elzbieta Strzemieczna — Instytut Badan Edukacyjnych — Panstwowy Instytut Badawczy — Sekretarz Rady
Prof. J6zefa Batachowicz — Komitet Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk — Cztonkini Rady
dr Karol Dudek-Rozycki — Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli Przedmiotdéw Przyrodniczych — Cztonek
Rady

Marzenna Habib — Osrodek Rozwoju Edukacji — Cztonkini Rady

Justyna Kullig-Bogdan - Unia Metropolii Polskich im. Pawta Adamowicza — Cztonkini Rady

Dorota Obidniak — Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego — Cztonkini Rady

Krzysztof Obrebski — Centralna Komisja Egzaminacyjna — Cztonek Rady

. Mariusz Potasz — Rada Dyrektoréw Szkdét Podstawowych i Licedw Ogdlnoksztatcgcych — Cztonek Rady
. Wojciech Radziwitowicz — Fundacja Odyssey of the Mind Polska — Cztonek Rady

. Agata Saracyn — Zwigzek Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej — Cztonkini Rady

. Aneta Tombarkiewicz-Olszewska — Slgskie Stowarzyszenie Mediatoréw Rodzinnych — Cztonkini Rady
. Dorota Twarowska — Sekcja Wydawcow Edukacyjnych Polskiej Izby Ksigzki — Cztonkini Rady

. Monika Wojciechowska — Rada Edukacji Finansowe;j

. Jarostaw Wowak — Stowarzyszenie Nauczycieli Polonistow SNaP — Cztonek Rady

. prof. Tamar Zacharuk — Konferencja Rektoréw Akademickich Szkét Polskich — Cztonkini Rady

Obserwatorzy prac Rady z administracji rzagdowej uczestniczgcy w posiedzeniu:

16.
17.

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Ministerstwo Obrony Narodowe;j

Obecni poza cztonkami Rady:

Aleksandra Kowalska — IBE PIB

Marcin Marciniak-Mierzejewski — IBE PIB
Magdalena Radwan-Rohrenschef — IBE PIB
Dr Dominika Walczak — IBE PIB
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Porzadek obrad:

1. Rozpoczecie posiedzenia i omdwienie porzadku obrad

2. Oficjalne wreczenie powotania nowej cztonkini

3. Stanowisko Rady w sprawie w sprawie roboczej wersji czesci ogdlnej podstawy programowej
dla liceum ogdlnoksztatcacego i technikum

4. Informacja IBE PIB o Ramowych zmianach w planach nauczania w szkotach ponadpodstawowych
w stosunku do wersji znanej Radzie

5. Sprawozdanie z prac nad podstawami programowymi dla szkét ponadpodstawowych — przedstawiciel
IBE PIB

6. Rekomendacje Rady dotyczace poprawienia efektywnosci przekazywania informacji o reformie
srodowiskom szkolnym

7. Sprawy rézne i wolne wnioski

Przebieg posiedzenia:
1. Rozpoczecie posiedzenia i omowienie porzadku obrad

e Przewodniczgca Rady otworzyta Xlll posiedzenie Rady. Przywitata zebranych oraz
przedstawita plan spotkania.

e 7Zgtoszono propozycje rozszerzenia porzagdku obrad o dodatkowy punkt dotyczgcy
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli. Wniosek zostat przyjety jednogtosnie.
Zmodyfikowany plan spotkania przyjeto bez dalszych uwag.

2. Stanowisko Rady w sprawie ramowych planéw nauczania

e Cztonek Rady zreferowat projekt ,Stanowiska Rady w sprawie ramowych planéw
nauczania”. Przypomniano, ze dokument jest referowany po raz trzeci, a obecna
wersja uwzglednia zmiany wprowadzone w wyniku ustalen podjetych podczas
spotkania roboczego w dniu 12 czerwca 2026 roku.

e Wobec braku dalszych gtoséw, Przewodniczgca poddata Stanowisko pod gtosowanie.

e Wynik gtosowania:

o Za: 14 gtoséw

o Przeciw: 0 gtosow

o Wstrzymano sie: 1 gtos
e Stanowisko zostato przyjete.

3. Propozycja rekomendacji Rady w sprawie przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu
nauczycieli

e Cztonkini Rady przedstawita propozycje przygotowania przez Rade rekomendacji
w sprawie przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu nauczycieli. Powotata sie na
badania przeprowadzone przez zespét badawczy Uniwersytetu Warszawskiego pod
kierunkiem prof. Matgorzaty Zytko, na zlecenie Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.
Kluczowe wnioski:
o Woypalenie zawodowe znaczaco utrudnia nauczycielom postrzeganie
wdrazanej reformy jako szansy dla samych siebie.
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o Do najczestszych stresoréw o charakterze systemowym naleza:
wynagrodzenia, zmiany podstaw programowych postrzegane jako ,,ciggte”

i modyfikacje przepiséw prawa nie pozostawiajgce czasu na przygotowanie sie
do nich, przerzucanie odpowiedzialnosci za powodzenie zmian na nauczycieli
oraz poczucie osamotnienia.

o W zwigzku z tym Cztonkini Rady rekomenduje, by zintensyfikowac wysitki
zwigzane z ttumaczeniem sensu reformy. Warto przypomnie¢, gdzie znajduja
sie materiaty edukacyjne w skoncentrowanej formie, oraz na kazdym etapie
podkreslaé korzysci ptynace z reformy. Komunikacja powinna by¢ budowana
na pozytywnym przekazie.

o Podkreslono koniecznos¢ zmiany narracji o nauczycielach w przestrzeni
publicznej z negatywnej na pozytywng. Pomocnym moze by¢ promocja
charyzmatycznych nauczycieli i ich wptywu na dalsze wybory i losy mfodziezy.

e Przedstawiona rekomendacja nie wzbudzita watpliwosci Rady, w zwigzku z czym
Przewodniczgca poddata jg pod gtosowanie.
e Wynik gtosowania:

o Za:16 gtoséw

o Przeciw: 0 gtosow

o Wstrzymato sie: 0 gloséw

e Rekomendacja zostata przyjeta.

4. Rekomendacje zwigzane z ksztatceniem nauczycieli

e Cztonkini Rady zaprezentowata propozycje rekomendacji zwigzanych z ksztatceniem
nauczycieli. W oparciu o szczegétowe dane pochodzace z ogdlnopolskiej bazy RAD-on
sformutowata nastepujace diagnozy i wnioski:

o Ksztatcenie nauczycieli w Polsce osiggneto skale systemowg, ktéra wymaga
strategicznego nadzoru ze strony panstwa.

o System rozwija sie w modelu szerokiej dostepnosci, jednak musi by¢ ona
silniej powigzana z kontrolg jakosci.

o Szczegodlnej uwagi wymaga dynamiczna ekspansja uczelni niepublicznych
realizowana przez filie i wydziaty pozamiejscowe.

o Zrdznicowana liczba studidow prowadzonych przez poszczegdlne uczelnie
pokazuje brak jednego, spéjnego modelu odpowiedzialnosci za ksztatcenie
nauczycielskie.

o Hipotetyczna liczba studentéw obrazuje wage problemu i skale mozliwych
konsekwencji dla nauczycielskiego rynku pracy. Bez precyzyjnych danych o
studentach, absolwentach i ich dalszych losach trudno racjonalnie planowat¢
polityke kadrowg w oswiacie, a brak tych danych ogranicza mozliwos¢ petnej
oceny skutecznosci systemu.

o System wymaga odrebnej diagnozy w obszarze studiéw podyplomowych
przygotowujgcych do zawodu nauczyciela.

o Jeden z najpowazniejszych sygnatow ostrzegawczych stanowi nieciggtosé
poziomow ksztatcenia. Ksztatcenie nauczycieli powinno by¢ projektowane
jako petny, piecioletni proces dochodzenia do profesjonalnych kompetencji.

Instytut Badan Edukacyjnych - Paiistwowy Instytut Badawczy
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | ibe@ibe.edu.pl |
NIP: 525-000-86-95


http://www.ibe.edu.pl/

INSTYTUT BADAN
EDUKACYJNYCH

Panstwowy Instytut Badawczy

Dominacja studiow niestacjonarnych w uczelniach niepublicznych wymaga
pogtebionej kontroli programoéw i standardéw. Standard przygotowania
nauczycielskiego powinien by¢ realnie weryfikowany, a nie jedynie
deklarowany w dokumentacji.

Ewidencja bazy RAD-on wymaga systematycznej weryfikacji, poniewaz jej
dane maja kluczowe znaczenie dla oceny catego systemu.

Stosowane nazwy kierunkéw czesto utrudniajg jednoznaczng identyfikacje
kwalifikacji nauczycielskich. Dominacja kierunku ,,pedagogika” pokazuje
pojemnosc tej nazwy, ale zarazem wymaga precyzyjnego okreslenia profilu
absolwenta. Z kolei kierunki bezposrednio odpowiadajace zawodom i
specjalnosciom nauczycielskim powinny stac¢ sie wzorem przejrzystosci oferty.
Ksztatcenie nauczycieli przez uczelnie pierwotnie ukierunkowane na inne
obszary wymaga szczegdlnego uzasadnienia merytorycznego.

Autonomia uczelni w tym obszarze wymaga wyrazniejszych granic
jakosciowych. Masowos¢ ksztatcenia powinna zostaé zastgpiona logika
selektywnej odpowiedzialnosci jakosciowe;j.

Wskazano na potrzebe stworzenia dedykowanego systemu akredytacji uczelni
ksztatcgcych nauczycieli oraz rozwazenie wprowadzenia kierunkéw
zamawianych, zgodnych z realnym zapotrzebowaniem szkét i placowek
oswiatowych.

System powinien skutecznie motywowac absolwentow do rzeczywistego
podejmowania pracy w wyuczonym zawodzie.

Najwazniejszy wniosek koncowy dotyczy koniecznosci przejscia od swobody
tworzenia oferty studiow do odpowiedzialnego zarzgdzania jakoscia
ksztatcenia nauczycieli.

e Przewodniczgca Rady otworzyta dyskusje nad ksztattem rekomendac;ji. Wskazata na
potrzebe powotania zespotu miedzyinstytucjonalnego ds. ksztatcenia nauczycieli.
Kluczowe punkty dyskusji:

o

Instytut Badan Ed
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Przedstawicielka Osrodka Rozwoju Edukacji (ORE) zgtosita potrzebe objecia
rekomendacjg procesu organizowania praktyk studenckich. Poinformowata,
ze instytucja ta w ostatnich miesigcach uczestniczyta w opracowywaniu
zatozen projektu ,,Mistrzowskie praktyki” (we wspdtpracy z MEN i MNiSW).
W pilotazu projektu proponowana jest wspoétpraca z Osrodkami Doskonalenia
Nauczycieli (ODN), oparcie sie na dobrych praktykach Szkét Cwiczen oraz
realizacja zadan na terenie szkét z udziatem ich dyrektoréw. Postulowata
uwzglednienie tego komponentu w dokumencie Rady.

Cztonkini Rady, ktéra prezentowata raport, podkreslita, ze jest to kolejny
dokument diagnozujgcy braki na podstawie bazy RAD-on. Zwrdcita uwage,
ze obowigzujgcy w Polsce standard ksztatcenia nauczycieli nie jest zty,

ale rozmija sie z celami wdrazanej reformy. Wskazata na brak klinicznego
(zaréwno na uczelni, jak i w praktyce) ksztatcenia nauczycieli, co utrwala
model nauczania metodg podawczg, czyli na stuchaniu wyktadow.

Kolejny Cztonek Rady popart postulat zmiany modelu ksztatcenia przysztych
nauczycieli na rzecz silnego zanurzenia w praktyce. Wskazat na powszechny
problem braku kadr i rozejécie sie oczekiwan wobec zawodu z mozliwosciami
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systemu. Podkreslit, ze btedem jest oddzielanie ksztatcenia wstepnego od
adaptacji zawodowej — powinny one stanowié jeden proces, wokét ktdrego
nalezy budowad system instytucji. Przytoczyt dane, wedtug ktorych 72%
nauczycieli odesztoby z zawodu, gdyby miato takg mozliwos¢. Te dane w jego
opinii potwierdzajg zasadnos¢ powotania zespotu ds. nowego modelu
ksztatcenia.

Cztonek Rady odnidst sie do kwestii postrzegania roli szkoty przez
spoteczenstwo. Przestrzegt przed ograniczeniem sie wytgcznie do dziatan
zwigzanych z kontrolg jakosci procesu ksztatcenia nauczycieli. Wskazat na
potrzebe prowadzenia kampanii informacyjnych i dziatan systemowych
ttumaczacych obywatelkom i obywatelom, ze szkota to nie koszt,
»przechowalnia” dzieci, albo ,,miejsce tortur”, lecz przestrzen budowania
przysztosci.

Nastepny Cztonek Rady zaproponowat dwie mozliwosci naprawy sytuacji:
likwidacje szkdt prywatnych ksztatcgcych nauczycieli lub wprowadzenie
elementu weryfikacyjnego w postaci ogdlnopolskiego egzaminu
nauczycielskiego.

Inny Cztonek Rady krytycznie ocenit niekontrolowany rozwéj szkolnictwa
wyzszego publicznego i prywatnego oraz obnizanie standardow ksztatcenia.
Poruszyt m.in. zagadnienia dotyczgce minimdéw kadrowych i naukowych, duzg
liczbe godzin pozakontaktowych, nad ktérymi nie ma wystarczajgcej kontroli.
Symboliczng zmiang byto znikniecie godta panstwowego z dyplomow
wyzszych uczelni przed kilkoma laty.

Kolejny Cztonek Rady wskazat na skutki urynkowienia szkolnictwa wyzszego
postepujgcego od lat 90. Zauwazyt, ze Polska Komisja Akredytacyjna (PKA)
przeprowadza ewaluacje, ale brakuje przepiséw, ktéry pozwalatyby
wyegzekwowaé konsekwencje negatywnej oceny danego kierunku. Podkreslit
koniecznos$¢ jasnego okreslenia oczekiwan panstwa wobec uczelni wyzszych
w ogoéle i ksztatcenia nauczycieli w szczegole.

Przewodniczgca Rady Zauwazyta koniecznos¢ nastawienia sie na dtugofalowe
dziatania i wspdtprace w celu wypracowania konkretnych rozwigzan. Nad
ostateczng propozycjg rekomendacji bedzie pracowaé Cztonkini Rady, ktéra
inicjowata ten punkt obrad.

5. Sprawozdanie z prac Instytutu Badan Edukacyjnych (IBE PIB)

e Sekretarz Rady i kierowniczka Zespotu Zmian w Systemie Edukac;ji IBE PIB
przedstawita informacje na temat aktualnego stanu prac nad wdrazaniem reformy.
Kluczowe punkty dyskusji i pytania cztonkéw Rady:

o

Przewodniczgca Rady pytata o recenzje projektdw podstaw programowych
w kontekscie Profilu Absolwenta — czy eksperci oceniajg, czy planowane
zmiany zmierzajg w zakfadanym kierunku. Przedstawicielka IBE PIB wyjasnita,
ze zespot analizuje recenzje pod tym katem, opierajac sie na zesztorocznych
doswiadczeniach.
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o Cztonek Rady ocenit zmiane nazwy przedmiotu ,,Edukacja dla bezpieczenstwa”
na ,Edukacja obronna” jako zbedng, wskazujac, ze im mniej zmian w
nazewnictwie, tym lepiej. Przedstawicielka IBE PIB odpowiedziata, ze
wpltyneto w tej sprawie wiele gtoséw, jednak Instytut nie ma na te decyzje
wptywu.

o Cztonek Rady pytat o mechanizmy kontroli nad realizacjg zatozen tzw. roku
bazowego. Przedstawicielka IBE PIB zapewnita, ze Instytut pilnuje tego
aspektu oraz weryfikuje czas potrzebny na opanowanie danych umiejetnosci.
Pierwsza Przedstawicielka IBE PIB dodata, ze planowane jest spotkanie
z recenzentami przed oceng, podczas ktdrego zostanie omdowiony element
recenzji dotyczgcy oceny roku bazowego. Celem jest to, by recenzje podstaw
w pefni uwzgledniaty zatozenia wyjsciowe proponowanych zmian.

o Przewodniczaca Rady zapytata o plany zwigzane z tygodniem projektowym
w szkotach ponadpodstawowych. Przedstawicielka IBE PIB wyjasnita, ze
w szkotach ponadpodstawowych rozwaza sie rezygnacje z tygodnia
projektowego na rzecz koncepcji tygodnia orientacji zawodowej w trakcie
pierwszego roku nauki.

o Cztonek Rady pytat o przestanki stojgce za decyzjg, by przeznaczac czas
w szkole na przedmioty egzaminacyjne kosztem dziatan projektowych.
Przewodniczgca Rady podkreslita, ze tydzien projektowy stanowi istote zmian
wprowadzanych reforma. Przy realizacji projektow najpetniej ujawniajg sie
predyspozycje zawodowe uczniow.

o Na pytanie innego Cztonka Rady o spdjnos¢ planowanych rozwigzan z ustawg
Prawo oswiatowe, Przedstawicielka IBE PIB odpowiedziata, ze ustawa nie
reguluje kwestii tygodnia projektowego. Zapis na ten temat znajduje sie
w rozporzadzeniu o ramowych planach nauczania. Druga Przedstawicielka IBE
PIB uzupetnita, ze wydzielony tydzien nie bedzie jedyng forma realizacji
projektéw w szkotach ponadpodstawowych: doswiadczenia edukacyjne
w wielu przypadkach opierajg sie na metodzie projektu. Cztonek Rady biorgcy
udziat w dyskusji dodat, ze realizacja projektéw jest kluczowa z punktu
widzenia przygotowania uczniéw do rynku pracy.

o Przewodniczgca Rady zapowiedziata, ze Rada wypracuje w tym obszarze
stosowne stanowisko.

o Cztonek Rady poruszyt kwestie nauczania jezyka polskiego dla uczniéw, dla
ktorych nie jest on jezykiem ojczystym. Przedstawicielka IBE PIB
poinformowata o wejsciu w zycie nowelizacji rozporzadzenia, w ktérym
uregulowano status jezyka polskiego jako jezyka drugiego. Od 2027 roku
przedmiot ten bedzie obowigzkowy przez okres 24 miesiecy dla uczniéw, dla
ktdrych jezyk polski nie jest jezykiem ojczystym.

o Cztonek Rady przypomniat, ze punkt dotyczacy tygodnia projektowego zostat
uwzgledniony w (omawianym podczas tego posiedzenia) stanowisku Rady ds.
ramowych planédw nauczania. Przewodniczgca Rady wskazata odpowiednie
zapisy jako dobry punkt wyjscia do budowy nowego stanowiska.
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6. Prezentacja nowych projektow IBE PIB w zespole Badan Nauczycieli i Dydaktyki oraz
projektu MOWE

e Przedstawicielka IBE PIB, dr Dominika Walczak, zaprezentowata nowe projekty
Instytutu: ,Rozwijanie metod i form wspierania uczennic i uczniéw zdolnych” oraz
»Monitoring i prognoza zapotrzebowania na nauczycielki i nauczycieli”. Nastepnie
Przedstawicielka IBE PIB przedstawita zatozenia projektu Moc Wspétpracy w Edukacji
(MOWE).

Najwazniejsze punkty dyskusiji:

o

Przedstawicielka ORE zwrdcita uwage, ze w projekcie dotyczgcym
zapotrzebowania na nauczycieli wsrdd interesariuszy zabrakfo kuratoriéw
oswiaty. Pytata réwniez o uwzglednienie placéwek specjalnych oraz
resocjalizacyjnych. Przedstawicielka IBE PIB wyjasnifa, ze diagnoza obejmie
swoim zasiegiem wszystkie placéwki ujete w Systemie Informacji Oswiatowej
(S10), mimo braku ich bezposredniego wskazania w tytule.

Cztonek Rady krytycznie odnidst sie do kierowania projektu dotyczacego
uczniéw zdolnych do szerokiego ogdtu ucznidéw i szkot, a takze do
tradycyjnych materiatdw informacyjnych i szkoleniowych — realnie uzywajg ich
nieliczni odbiorcy. Wskazat, ze koétka zainteresowan zostaty w szkotach
zastgpione przez repetytoria i zajecia poswiecone uzupetnianiu zalegtosci
programowych. Podkreslit brak procedur systemowych pozwalajgcych
zaopiekowac sie uczniem zdolnym.

Przewodniczgca Rady nawigzata do rzgdowego programu wspierania zdolnych
informatykdéw, wskazujac, ze nie zostat on wiasciwie wykorzystany,

a w konkursach nie zrozumiano idei ksztatcenia olimpijczykéw. Podkreslita, ze
uczen zdolny potrafi sam znalez¢ materiaty, ale kluczowo potrzebuje relacji

z nauczycielem-mistrzem.

Cztonek Rady wzmocnit gtos dotyczgcy braku systemu wspierania uczniow
zdolnych w polskich szkofach. Wskazat na dysproporcje pomiedzy wsparciem
dzieci z deficytami (np. dostep do nauczyciela wspomagajacego) a ofertg dla
uczniow zdolnych. Wyrazit takze watpliwos¢ co do roli projektu
diagnozujgcego zapotrzebowanie kadrowe szkét: dyrektorzy sg w jego opinii
na biezgco $wiadomi potrzeb kadrowych zarzagdzanych przez siebie placowek.
Przedstawicielka IBE PIB odpowiedziata, ze intencjg zespotu nie jest tworzenie
wielostronicowych poradnikéw, lecz bezposrednia wspodtpraca z
nauczycielami oraz szerokim gronem ekspertéw w instytucjach pracujgcych

z dzie¢mi zdolnymi. W projekcie przyjeto szeroka definicje ucznia zdolnego,
uwzgledniajacg uwarunkowania srodowiskowe (obecnos$é wspierajacych
dorostych). W projekcie zostang zaadaptowane gotowe narzedzia
diagnostyczne wypracowywane aktualnie w Instytucie w ramach projektu
dotyczacego dostepnosci edukacji.

Cztonkini Rady sformutowata pytania dotyczace $ciezek wsparcia ucznidw
zdolnych (modyfikacja programu nauczania oraz dedykowana sciezka
edukacyjna). W odniesieniu do drugiego projektu krytycznie ocenita skupianie
uwagi na srodowisku szkolnym: ksztatcenie nauczycieli to proces catozyciowy.
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Woyrazita przekonanie o potrzebie zbadanie brakéw, ktére odczuwajg mtodzi
nauczyciele wchodzacy do zawodu oraz okreslenia obszaréw, w ktdrych czujg
sie nieprzygotowani. Zapytata o réznice metodologiczne tej diagnozy
wzgledem miedzynarodowych badan TALIS czy PISA.

o Cztonek Rady przywotat zewnetrzny raport ekspercki dotyczacy pomocy
nauczycielowi poczatkujgcemu i oczekiwan wobec szkoty. Poruszyt role
autonomii, kompetencji, poczucia przynaleznosci oraz relacji spotecznych przy
adaptacji nowego nauczyciela w zespole.

o Przedstawicielka IBE PIB zapewnifa, ze w projekcie diagnostycznym
zweryfikowane zostang oczekiwania dotyczgce ksztatcenia, a do wspdtpracy
zostang zaproszeni nauczyciele.

o Cztonkini Rady przytoczyta przyktad rozwigzan systemowych z Holandii sprzed
25 lat, gdzie funkcjonowaty komplementarne instytucje — Instytut Testéw oraz
Instytut Nauczania — posiadajgce wyspecjalizowane kadry do ewaluacji
nowych programdéw nauczania.

o Cztonek Rady wyrazit nadzieje, ze tempo prac nie spowoduje zawezenia pola
i wyrazit obawe o popadniecie w monomyslenie na etapie diagnozy potrzeb.

7. Podsumowanie posiedzenia i ustalenie terminu kolejnego spotkania

Przewodniczgca Rady podsumowata przebieg obrad. Wskazata na koniecznos¢
przygotowania przez Rade dwdch kolejnych rekomendacji: dotyczacej ksztatcenia
nauczycieli (pod kierunkiem Cztonkini Rady inicjujgcej dyskusje) oraz dotyczacej
tygodnia projektowego (pod kierunkiem Cztonka Rady zaangazowanego w ten
obszar). Kolejnym dziataniem Rady bedzie wypracowanie stanowiska w sprawie pracy
z uczniem uzdolnionym.

Zaproponowano i ustalono termin kolejnego spotkania roboczego Rady na dzien

9 lipca 2026 roku o godzinie 15.00.

8. Zamkniecie posiedzenia

Przewodniczgca Rady zamkneta Xlll posiedzenie Rady.

Signature I\L()FV rified
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dr Anna Beata Kwiatkowska, prof. UMK

Przewodniczgca Rady ds. monitorowania
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