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FORMULARZ OPISU INNOWACII PEDAGOGICZNEJ

Tytut innowacji
pedagogicznej

JA w sSwiecie emocji

Wybrane przez szkote
umiejetnosci do pracy

Obraz samego siebie: rozumienie i nazywanie wtasnych uczu¢ i emocji
Budowanie relacji: komunikowanie sie oparte na szacunku i efektywnej komunikacji

Szkota

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY NR 2 IM. PLUTONU GtUCHONIEMYCH AK W
KALISZU, Kalisz, wielkopolskie

Imie i nazwisko autora lub
zespotu autorskiego

Anna Noskowska — Nauczyciel — innowacje, Nauczyciel — inne, Aneta Niegowska

Czas trwania innowacji

04-11-2024 — 30-04-2025

Data sporzadzenia opisu

dobrej praktyki

06-05-2025

Informacje dotyczgce innowacji (podkresli¢ wiasciwe)

Rodzaj innowacji pedagogiczne;j Osoby objete dziataniami Zajecia edukacyjne objete innowacja
(wtasciwe podkreslic) (wtasciwe podkreslic) (wtasciwe podkreslic)

® programowa e jeden oddziat lub grupa uczniow e wybrane zajecia edukacyjne

® organizacyjna e wiecej oddziatow e wszystkie zajecia edukacyjne

e metodyczna e wszystkie oddziaty e jeden przedmiot nauczania

® mieszana ® wiecej przedmiotdw nauczania
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Opis innowacgji

Uzasadnienie potrzeby
wprowadzenia innowagji
pedagogicznej

Wspieranie ucznidw z trudnosciami w komunikacji. Zachecenie i motywacja uczniéw do
pokazywania swoich emocji w akceptowany przez spoteczenstwo sposdb oraz ksztattowanie
postawy empatycznej. Podniesienie jakosci zycia uczniéw i utatwienie im funkcjonowania w
dorostym zyciu; rozwdj inteligencji emocjonalnej (EQ),trening umiejetnosci spotecznych,
ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych (werbalnych i niewerbalnych),zwiekszenie
samoswiadomosci i samoregulacji emocjonalnej, redukcja ryzyka wykluczenia spotecznego

i zawodowego, braki w kompetencjach emocjonalno-spotecznych, wzmacnianie poczucia wtasnej
wartosci i motywacji do dziatania, przygotowanie do swiadomego wyboru $ciezki zawodowej,
zwiekszenie szans na niezaleznos¢ i aktywne zycie doroste.

Cele ogdlne innowacji
pedagogicznej

- przyblizenie uczniom natury emocji i uczu¢ oraz wyrazanie ich w sposéb akceptowany spotecznie,
- samodzielno$é w zakresie rozpoznawania wtasnych emocji oraz Swiadomos¢, ze wszystkie emocje
sg potrzebne.

Na czym polega
nowatorstwo innowacji
pedagogicznej

Nowatorstwo innowacji pedagogicznej polega na wprowadzeniu nowych, niestandardowych
metod pracy z uczniami, ktére skupiajg sie na emocjach, relacjach i rozwoju osobistym — obszarach
czesto pomijanych w tradycyjnym nauczaniu. Innowacja fgczy podejscia edukacyjne z metodami
stosowanymi w terapii (np. obserwacja, analiza zachowan, wzmacnianie pozytywne),
wprowadzajgc je w sposob naturalny do codziennej pracy z uczniem.

Spodziewane efekty
innowacji pedagogicznej

Dla ucznia:
- uczniowie utrwalajg wiedze o emocjach,

- ucza sie, jak wtasciwie rozpoznawaé emocje i jak na nie reagowac,
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- wskazujg sytuacje, ktére wywotujg okreslone emocje,
- potrafig nazwa¢ emocje, ktére pojawity sie w grupie,

- zdobywajg wiedze w sposéb kreatywny, poprzez dziatanie.

Dla szkoty:
1.

Lepszy klimat emocjonalny

— Zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele staja sie bardziej Swiadomi emocji, co sprzyja
empatii, poprawia relacje i komunikacje w spotecznosci szkolne;j.

Szkota jako bezpieczna przestrzen

— Uczniowie majg mozliwo$é otwartego méwienia o emocjach i trudnosciach, co zwieksza
ich poczucie bezpieczenstwa, zaufania i przynaleznosci do grupy.

Budowanie pozytywnego wizerunku szkoty

— Osrodek jest postrzegany jako miejsce nowoczesne, wspierajgce rozwdj emocjonalny

i spoteczny.

Zwiekszenie efektywnosci wychowawczej i profilaktycznej szkoty

— Dzieki systematycznemu monitorowaniu emocji tatwiej reagowaé na kryzysy i zapobiegac
trudnym zachowaniom uczniow.

Wspdlne dziatania wokdt emociji zblizajg ucznidw i nauczycieli, wzmacniajgc poczucie
wspolnoty i wspotpracy w szkole.

Wzrost motywacji uczniéw do nauki

— Uczniowie, ktdérzy czujg sie zrozumiani i akceptowani, sg bardziej zaangazowani w proces
edukacyjny i chetniej uczestniczg w zajeciach.

Rzeczpospolita = Ministerstwo

- Polska

" Edukacji Narodowej EDUKACYJNYCH

Instytut Badan Edukacyjnych — Panistwowy Instytut
Badawczy
Paristwowy Instytut Badawczy Ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa

INSTYTUT BADAN




KARIERA BEZ BARIER

Dla nauczyciela:

1. Lepsze rozpoznanie emocjonalnych potrzeb uczniow
— Nauczyciel uzyskuje codzienny wglad w nastroje uczniéw, co pozwala na szybsze
reagowanie na trudnosci i dostosowywanie dziatan wychowawczych i dydaktycznych.

2. Dostosowanie procesu nauczania do emocji ucznia
— Na podstawie zebranych informacji nauczyciel moze modyfikowaé przebieg zaje¢, tresci
lub formy pracy, co zwieksza efektywnos¢ nauczania i komfort ucznidw.

3. Wazrost kompetencji emocjonalnych i wychowawczych nauczyciela
— Udziat w innowacji wspiera rozwdéj umiejetnosci komunikacyjnych, empatii oraz pracy
z uczniami o zréznicowanych potrzebach emocjonalnych.

4. Zwiekszenie efektywnosci dziatan wychowawczych
— Systematyczne narzedzia pracy z emocjami pozwalajg lepiej rozumieé zachowania
ucznidw i prowadzi¢ bardziej skuteczne interwencje wychowawcze.

5. Budowanie gtebszej relacji z uczniami
— Regularny dialog o emocjach sprzyja wzajemnemu zaufaniu i poprawia relacje
nauczyciel-uczen.

6. Zwiekszenie satysfakcji zawodowej
— Widoczne efekty emocjonalnego rozwoju ucznidw, lepszy kontakt z klasg i mozliwos¢
realnego wptywu na ich dobrostan przektadajg sie na poczucie sensu i spetnienia w pracy
nauczyciela.
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Opis innowacji W dobie potrzeby rozwijania Swiadomos¢ zdrowia psychicznego i emocjonalnego ucznidéw,
pedagogicznej wprowadzenie innowacji pedagogicznej, jaka jest Barometr Uczué, ma na celu wspieranie uczniow
z trudnosciami w komunikacji (gtdwnie niedostuch, afazja, spektrum autyzmu) w prostym
wyrazaniu ich. Innowacja ta ma przyblizy¢ nature emocji oraz ich lepsze rozumienie u siebie

i innych ludzi. Ma ona zachecaé i motywowac uczniéw do pokazywania swoich emocji

w akceptowany przez spoteczenstwo sposob oraz ksztattowac postawe empatyczna. Innowacja ma
wprowadzi¢ ucznidw w swiat emocji, ale rdwniez nauczy¢ ich okazywania uczu¢ w sposéb
kontrolowany i adekwatny do sytuacji. Ma réwniez podnie$¢ jakos¢ zycia ucznidw, ich dobrostan
oraz utatwic im funkcjonowanie w dorostym zyciu.

W jaki sposéb uwzgledniono e Codzienng rutyne emocjonalng — uczniowie codziennie zaznaczajg swojg emocje na

w realizacji innowacji barometrze uczué, ktéry jest dostosowany do ich mozliwosci odbioru.

zréznicowane potrzeby e Cotygodniowe refleksje — uczniowie moga dzieli¢ sie swoimi odczuciami i doswiadczeniami
edukacyjne uczniéw? w formie dostosowanej do ich poziomu komunikacji.

o \Wykorzystanie narzedzi wizualnych i wspomagajacych komunikacje — barometry uczué,
emotikony, piktogramy, kolory oraz skale emoc;ji

e Indywidualne tempo i forma pracy — kazdy uczen ma mozliwos¢ wyrazenia emocji zgodnie
ze swoimi potrzebami, zarébwno w pracy indywidualnej, jak i grupowej, bez presji na
okreslony sposdb komunikacji.

e Zastosowanie zasad uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL) — zadania i aktywnosci
sg przygotowywane w sposoéb elastyczny, tak by kazdy uczen — niezaleznie od rodzaju
trudnosci — miat réwny dostep do tresci, mdgt sie wypowiedzieé oraz odnies¢ sukces na
miare wtasnych mozliwosci.
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e Stata obserwacja i dostosowanie przez nauczyciela — nauczyciel analizuje emocjonalne
reakcje ucznidw i w razie potrzeby modyfikuje sposéb prowadzenia zaje¢, wspierajac
ucznidow w sytuacjach kryzysowych oraz motywujac do rozwoju.

Sposoby ewaluacji innowacji
pedagogicznej

W celu uzyskania informacji zwrotnej nauczyciel bedzie obserwowat zachowanie uczniéw na
zajeciach i podczas przerw. Przeprowadzi pogadanke z uczniami, ktérzy dokonujg samooceny
swojej pracy. Rozpoznanie postepdw ucznidéw w nazywaniu i identyfikowaniu emocji pozwoli
oceni¢ stopien realizacji zamierzonych celéw oraz zaplanowaé dalsze dziatania. Uczniowie beda
rowniez wypetniac karty ewaluacji przygotowane przez IBE. Wnioski z wprowadzonej innowacji
zostang przedstawione dyrektorowi szkoty, mentorowi projektu oraz IBE.

Finansowanie innowacji
pedagogicznej

Uzyto zakupionej w projekcie laminarki, folii i materiatéw papierniczych

Refleksje nauczyciela po
wdrozeniu innowacji
pedagogicznej:

W jakim stopniu innowacja pomogta ksztatci¢ kompetencje ucznidw potrzebne na rynku pracy?
Innowacja przyczynita sie do rozwijania u uczniéw kluczowych kompetencji miekkich, cenionych na
wspotczesnym rynku pracy. W szczegdlnosci: wzmacniata inteligencje emocjonalng, rozwijata
umiejetnosci komunikacyjne, wspierata kompetencje spoteczne i empatie, ksztattowata
odpowiedzialnos¢ i samodzielnos¢, budowata nawyk samoobserwacji i autoregulacji,
przygotowywata do pracy w zréznicowanym zespole.

Ktdre elementy innowacji byty szczegélnie wazne dla rozwoju uczniow?

Codzienne korzystanie z barometru uczu¢ jako statego, przewidywalnego elementu dnia pomagat
uczniom budowaé poczucie bezpieczenstwa i oswajac sie z nazywaniem standw emocjonalnych.
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Wykorzystanie narzedzi wizualnych i komunikacji wspomagajacej umozliwiaty wyrazanie emociji.
Stwarzanie atmosfery zaufania i bezpiecznej przestrzeni do dzielenia sie uczuciami.

Co i jak warto zmodyfikowac¢?

Rozszerzy¢ zakres innowacji pedagogicznej o inne kluczowe przedmioty.
Wiaczy¢ rodzicéw w proces edukacji emocjonalnej (uzywac ,,barometru uczué” w domu).

Wprowadzi¢ krotkie omdwienie podczas spotkan zespotu nauczycieli - specjalistow, by wymieniali

sie obserwacjami i dostosowywali metody do biezgcych potrzeb ucznidw.
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