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FORMULARZ OPISU INNOWACII PEDAGOGICZNEJ

Tytut innowacji
pedagogicznej

Klasyczne lektury - wspdtczesne wyzwania. O przedsiebiorczosci, wartosciach i rynku pracy z
,Opowiescig wigilijng”, 1l czescig ,Dziadow”, , Latarnikiem” i, Artystg”

Wybrane przez szkote
umiejetnosci do pracy

Rozumienie swiata: rozumienie zasad dziatania rynku pracy
Budowanie relacji: komunikowanie sie z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, wspotpraca i

praca zespotowa

Szkota

PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA NR 5 Z ODZ. INTEGRACYJNYMI IM. KAROLA MUSIOtA W

OPOLU, Opole, opolskie

Imie i nazwisko autora lub
zespotu autorskiego

Aneta Ploch — Nauczyciel — innowacje

Czas trwania innowacji

28-11-2024 — 30-04-2025

Data sporzadzenia opisu
dobrej praktyki

07-05-2025

Informacje dotyczace innowacji (podkresli¢ wiasciwe)

(wtasciwe podkreslic)

Rodzaj innowacji pedagogiczne;j Osoby objete dziataniami

(wtasciwe podkreslic)

Zajecia edukacyjne objete innowacja
(wtasciwe podkreslic)

® programowa
organizacyjna

[ )
e metodyczna
® mieszana

® wiecej oddziatow

e wszystkie oddziaty

e jeden oddziat lub grupa uczniéw

wybrane zajecia edukacyjne
wszystkie zajecia edukacyjne
jeden przedmiot nauczania

wiecej przedmiotow nauczania

Rzeczpospolita

- Polska
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Opis innowacgji

Uzasadnienie potrzeby
wprowadzenia innowagji
pedagogicznej

Celem innowacji jest ukazanie ponadczasowych wartosci lektur i ich zwigzku ze wspétczesnym swiatem,
w tym z zagadnieniami zwigzanymi z rynkiem pracy, przedsiebiorczoscig i rozwojem osobistym. Poprzez
aktywne metody pracy i wykorzystanie nowoczesnych technologii uczniowie zdobedg kluczowe
kompetencje niezbedne w XXI wieku. Dodatkowo, innowacja ma na celu uwrazliwienie uczniéw na
problemy spoteczne i ksztattowanie postaw prospotecznych.

Cele ogdlne innowacji
pedagogicznej

- Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia, analizy i interpretacji tekstu literackiego,

- ksztatcenie kompetencji komunikacyjnych, w tym wykorzystania nowoczesnych technologii w
komunikacji,

- rozwijanie umiejetnosci wspoétpracy w zespole,

- ksztattowanie postaw prospotecznych i empatii,

- budowanie swiadomosci wtasnych talentéw i predyspozycji zawodowych,

- przygotowanie uczniéw do radzenia sobie ze wspdtczesnymi wyzwaniami na rynku pracy,

- rozwijanie kreatywnosci i wyobrazni uczniéw.

Na czym polega nowatorstwo
innowacji pedagogicznej

Nowatorstwo polega na nowatorskim potgczeniu klasycznych lektur z zagadnieniami przedsiebiorczosci,
wartosci i rynku pracy oraz wykorzystaniu aktywnych metod pracy i nowoczesnych technologii w procesie
nauczania. Innowacja wykracza poza tradycyjne ramy analizy i interpretacji tekstu, angazujgc ucznidow

w dziatania kreatywne i rozbudzajac ich krytyczne myslenie.

Spodziewane efekty
innowacji pedagogicznej

Dla ucznia:

Zwiekszenie zainteresowania lekturami.

Rozwdj umiejetnosci analizy i interpretacji tekstu.

Ksztattowanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych.

Zwiekszenie swiadomosci wtasnych talentdw i predyspozycji zawodowych.
Rozwdj umiejetnosci cyfrowych.
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Ksztattowanie postaw prospotecznych i empatii.

Dla szkoty:

Wdrozenie innowacyjnych metod nauczania.
Podniesienie jakosci ksztatcenia.

Realizacja zatozen projektu "Kariera bez barier".

Dla nauczyciela:
Rozwdj warsztatu pracy.
Wzrost satysfakcji z pracy.

Opis innowacji pedagogicznej

Innowacja polega na wprowadzeniu do analizy lektur elementéw edukacji ekonomicznej, spotecznej

i medialnej. Uczniowie, oprdcz tradycyjnej analizy i interpretacji tekstu, bedg wykonywac zadania
zwigzane z przedsiebiorczoscig, wartosciami i rynkiem pracy, wykorzystujgc do tego nowoczesne
technologie. Dodatkowo innowacja zaktada zastosowanie elementéw dramy i gier symulacyjnych, aby
uczniowie mogli w aktywny sposdb doswiadczac i przezywac tresci zawarte w lekturach.

W jaki sposéb uwzgledniono
w realizacji innowacji
zréznicowane potrzeby
edukacyjne uczniéw?

- Zastosowanie réznorodnych metod pracy (praca indywidualna, w parach, w grupach, dyskusja, burza
mozgow, drama, praca z tekstem).

- Dostosowanie poziomu trudnosci zadan do mozliwosci uczniéw.
- Indywidualizacja pracy
- Wykorzystanie réoznorodnych materiatéw i zrédet informacji.

Sposoby ewaluacji innowacji
pedagogicznej

Obserwacja, zbadanie prac uczniéw, ankiety przeprowadzone wsréd uczniow.

Finansowanie innowacji
pedagogicznej

Nie wymagata.
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Refleksje nauczyciela po
wdrozeniu innowac;ji
pedagogicznej:

W jakim stopniu innowacja pomogta ksztatci¢ kompetencje uczniéw potrzebne na rynku pracy?

Innowacja "Klasyczne lektury - wspdétczesne wyzwania" w znaczgcym stopniu przyczynita sie do
ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw, ktére sg niezbedne na wspdtczesnym rynku pracy. Wyjscie
poza tradycyjng analize literackg na rzecz aktywnego dziatania i tagczenia tresci lektur z praktycznymi
aspektami zycia zawodowego przyniosto efekty:

- komunikacja i wspotpraca: uczniowie regularnie éwiczyli te umiejetnosci podczas pracy w grupach (np.
przy analizie postaci Scrooge'a jako przedsiebiorcy, tworzeniu biznesplandéw dla firmy spotecznie
odpowiedzialnej), dyskusji moderowanych oraz prezentacji wynikdw swojej pracy. Symulacje rozméw
kwalifikacyjnych (np. w module "Latarnik" i "Scrooge") pozwolity na praktyczne éwiczenie autoprezentacji
i reagowania w formalnej sytuacji;

- krytyczne myslenie i rozwigzywanie problemdw: analiza postaci literackich (np. etycznych dylematow
bohateréw "Dziaddw cz. II", nierealistycznej ambicji Koguta z "Artysty") w kontekscie wspotczesnych
wyzwan wymagata od uczniow gtebszej refleksji, oceny postaw i szukania analogii. Tworzenie
biznesplanéw czy kodekséw etycznych stawiato przed nimi konkretne problemy do rozwigzania;

- kreatywnosc i przedsiebiorczosé: szczegélnie modut oparty na "Opowiesci wigilijnej" (projekt
"Zaktadamy firme, ktéra zmienia swiat!") stymulowat kreatywnos$¢ w poszukiwaniu innowacyjnych
rozwigzan problemoéw spotecznych i rozwijat myslenie projektowe. Réwniez szukanie wspétczesnych
zastosowan dla cech Skawinskiego czy talentdw Koguta wymagato kreatywnego podejscia;

- umiejetnosci cyfrowe: uczniowie wykorzystywali technologie do wyszukiwania informacji oraz tworzenia
prezentacji, rozwijajac kompetencje komunikacyjne w Srodowisku cyfrowym:;

- samoswiadomos¢ i rozumienie rynku pracy: lekcje sktaniaty do refleksji nad wtasnymi wartosciami
(modut "Latarnik"), talentami i znaczeniem autentycznosci (modut "Artysta"). Omawianie etyki w biznesie
(,Dziady”), stylow zarzadzania czy spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (,,Opowies¢ wigilijna”)
przyblizato uczniom zasady funkcjonowania wspétczesnego rynku pracy.
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Ktére elementy innowacji byty szczegdélnie wazne dla rozwoju uczniow?

Z perspektywy obserwacji zaangazowania uczniow i jakosci ich pracy, kilka elementéw innowacji wydaje
sie szczegolnie cennych dla ich rozwoju:

- metody aktywizujgce (drama, symulacje, pantomima): te formy pracy cieszyty sie najwiekszym
zainteresowaniem i pozwalaty uczniom "wejsé w skére" postaci lub sytuacji. Drama przy analizie duchéw
z "Dziadoéw cz. II", symulacje rozméw kwalifikacyjnych czy pantomima w "Artys$cie" angazowaty
emocjonalnie, utatwiaty zrozumienie motywacji i konsekwencji dziatan bohateréw oraz wiasnych
zachowan w podobnych sytuacjach. Byty to tez metody szczegdlnie wartosciowe dla uczniéw
preferujacych kinestetyczny styl uczenia sie i tych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- praca metoda projektu (np. tworzenie biznesplandéw): zadanie polegajgce na stworzeniu koncepcji firmy
spotecznie odpowiedzialnej zintegrowato wiele umiejetnosci (od kreatywnego myslenia, przez
planowanie, wspodfprace, po prezentacje) i dato uczniom poczucie sprawczosci oraz mozliwosé stworzenia
konkretnego, namacalnego produktu swojej pracy;

- Swiadome tgczenie tresci lektur ze wspdtczesnoscig: ukazywanie, ze dylematy Scrooge'a, Skawinskiego
czy Koguta maja swoje odpowiedniki we wspodtczesnym Swiecie (etyka biznesu, wybor sciezki kariery,
presja sukcesu), sprawiato, ze lektury stawaty sie dla uczniéw bardziej zywe i aktualne. Prowokowato to
do autentycznych dyskus;ji i refleksji nad wtasnym zyciem i przysztoscia;

- elementy autorefleksji: zadania i dyskusje sktaniajgce do zastanowienia sie nad wiasnymi wartosciami,
talentami czy postawg wobec pracy (szczegdlnie w modutach "Latarnik" i "Artysta") byty wazne dla
budowania samoswiadomosci ucznidw w kontekscie ich przysztych wyboréw edukacyjno-zawodowych.

Co i jak warto zmodyfikowac?
Mimo ogdlnego sukcesu innowacji, pewne elementy mozna by udoskonali¢ w przysztosci:
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- zarzadzanie czasem: niektére moduty, zwtaszcza te projektowe (jak tworzenie biznesplanéw),
wymagatyby wiecej czasu na dogtebne opracowanie i prezentacje. Warto rozwazy¢ albo zwiekszenie
liczby godzin przeznaczonych na te zadania, albo uproszczenie ich zakresu, aby unikng¢ pospiechu;

- wzmochienie pofgczenia z realnym $wiatem: chociaz analiza postaci i symulacje byty wartosciowe, warto
by w przysztosci zaprosi¢ na lekcje goscia — np. lokalnego przedsiebiorce lub pracownika dziatu kadr,
ktorzy podzieliliby sie swoimi doswiadczeniami i skonfrontowali omawiane tresci z rzeczywistoscig rynku
pracy. Bardziej systematyczna wspédtpraca ze szkolnym doradcg zawodowym réowniez wzmocnitaby
praktyczny wymiar innowacji;

- pogtebienie wykorzystania TIK: oprécz narzedzi do burzy moézgdéw czy wyszukiwania informacji, mozna
by wprowadzi¢ bardziej zaawansowane narzedzia wspierajgce prace projektowg (np. proste aplikacje do
tworzenia modeli biznesowych) lub symulacje (np. wirtualne rozmowy kwalifikacyjne). Nalezy jednak
zadbac, by technologia byta narzedziem wspierajgcym cel, a nie celem samym w sobie;

- indywidualizacja refleksji: obok dyskusji grupowych warto wprowadzi¢ wiecej krétkich, indywidualnych
zadan refleksyjnych (np. w formie dzienniczka/notatki po lekcji), aby kazdy uczen miat przestrzen na
osobiste przemyslenia dotyczgce omawianych wartosci, talentéw czy planéw na przysztosé.
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